
 

　　　　　　　　　　　　 

 

 

 
 

・冬季研修会報告 
・各支部レクリエーションの報告 
・令和７年度行動の記録 
 
 
 
　令和8年(2026年) 1月15日13時20分から、北海道公立学校事務職員協会冬季研修会をオンライン
開催し、130近い接続がありました。 

 
 
講話 「ソーシャルインクルージョン~社会的包摂」 
講師:ecoワーク代々木 所属長/ジョブコーチ 鈴木 芳亜さん 

 

　鈴木芳亜さんは、江別市にある障がい者就労支援事業所「ecoワーク代々木」で所属長として勤務さ
れながら、ジョブコーチとしても、実際に職場に出向いて、働いている方の障がい特性を踏まえた専門

的な支援を行っています。 



講話の主な内容は次のとおりです。 
【ソーシャルインクルージョン】 
・年齢、性別、国籍、障がいの有無に関わらず、すべての人が社会参加し、支え合う社会を目指す理

念。 
・以前の「ノーマライゼーション」よりも対象が広く、高齢者・外国人・性的マイノリティなど社会的弱者全

体を含む。 
 
【講師自身の経験と支援現場の実態】 
・障がい者の就労支援、定着支援、相談支援など幅広く担当。 
・事業所には10代~60代まで多様な背景の利用者がいる。 
・定着支援の重要性が高まっており、企業側も支援を求める傾向。 
 
【障がい特性の理解】 
♦知的障がい ~ 周囲との比較から精神疾患を併発するケースも多い。 
♦精神障がい ~ 服薬量が状態に大きく影響。病院変更、急な欠勤は悪化のサイン。 
♦身体障がい ~ 外見から分からないリスクも多い。 
♦発達障がい ~ 冗談や比喩が理解しづらく、「親父ギャグ」が悩みの原因に。 
 
【背景にある困難(虐待・依存など) 】 
・暴力、性的虐待、自殺未遂、薬物依存、ギャンブル依存など、深刻な背景を持つ利用者も多い。これ

らを理解していないと、支援の方向性を誤る可能性がある。 
 
【合理的配慮と「ちょっとした工夫」】 
・求められているのは「温情に基づく配慮」ではなく、「社会において放置されてきた過ちを正す必要な

措置」。 
・本人の負担を減らし、働きやすい環境を整えること。 
・月1回の面談は必須。今できていることを評価することが大切。 
・配慮点は本人から言い出しにくいため、関係性づくりが鍵。 
 
【障がい者雇用における企業側の視点】 
・法定雇用率を満たさないと「納付金」「行政指導」「企業名公表」などのペナルティ。 
・実は企業側も大きな恩恵を受けていることを理解すべき。 
・職員全員が障がい者雇用の意義を共有することが重要。 
・人間関係の構築には時間がかかる。健常者と障がい者が互いの理解が必要であり、「なぜ手帳を

持っているのか」を考えると気持ちの落としどころが見つかる。 
 
【支援者・企業・本人の三者連携】 
・メンター(担当者)は基本1名。人事異動の際は必ず後任者へ情報共有を行う。 
・情報共有が不十分だとトラブルが起きやすい。 
・仕事量や仕事内容の急な変更は大きなストレス。事前説明と調整が不可欠。 
 
　日々の関わりの中にある小さな気づきを大切に、相手のことを知り、障がいへの理解を少しずつ育ん

でいくことで、良好な関係の構築につながっていくのではないでしょうか。 
 
 
 



研究発表 「事務対応事例集~困ったこと・大変だったこと」 
 
北海道帯広柏葉高等学校 事務主任 高橋 輝子さん 
北海道帯広盲学校 主任主事 池田 匡芳さん 

 
 
　「事務対応事例集」の発表に先立ち、十勝支部研究部長の高橋さんから研究活動の歴史や目的に
ついて紹介がありました。 
　十勝支部研究部は4グループ体制で活動しており、最も意見が出やすいとされる4~6名でグループ
を作っています。 
　研究は「課題解決能力の育成」を目的とし、プロセスを大切にしています。また、「研究議題ノート」や
「リーダー用ファイル」を共有し、誰が研究部長に委嘱されても務められる仕組みを整えています。 

 
 
　高橋さんの説明に続いて、池田さんが「事務対応事例集」について発表しました。 
　昨年度の十勝支部研究部第4グループが研究し、支部研究協議会で発表した内容です。 
　就学奨励費に関するさまざまな事例の他にも、給与や庶務、工事、財産の事例も紹介しています。
実際に困ったことや大変だったこと、判断に迷ったことに対する対応策が示されており、今後の事務処
理はもちろんですが、各支部で研究活動をしている方々にとっても活動の参考になったと思います。 
 
 
 
 
 
 
 
 



研修「公務災害認定への道!~効率よく進めるために~」 
北海道札幌厚別高等学校 事務長 中村直人さん 
 

 
 
　公務災害の事務処理の流れを、実際の事例をもとに説明しました。 
　事務処理にあたっての主なポイントは次のとおりです。 
 
◎連絡を受けたら保険証使用、診断書等の確認 
◎公務災害、通勤災害のどの災害(授業中、学校行事、部活動等)に該当するか確認 
◎提出書類チェック一覧表により必要書類を確認 
◎認定請求書の「災害発生の状況」欄は詳細かつ簡潔に 
◎災害発生状況図は写真でOK 
◎認定後の手続きは保険証使用の有無により異なる 
◎「治ゆ」には症状固定も含まれる 
 
　提出書類は「提出書類チェック一覧表」で確認でき、「現場見取図」はエクセルで簡潔に作成しても

OK、「災害状況発生図」も写真の貼付でOKなど、「面倒」「難しい」「時間がかる」という負のイメージの
払拭につながったのではないかと思います。 
 
　事務職員協会は令和8年8月に今年度と同様、完全オンラインで研究大会を開催する予定で、講演
や講義などを盛り込みたいと計画しているところです。 
　講義では講師を募集しています。 
　このテーマなら講義していいよ! という方がおりましたら、ぜひ、事務職員協会本 部役員・理事まで、
連絡をお待ちしております。 
　また、各支部の研究活動について報告したい! という支部も大歓迎です。こちらも ぜひ事務職員協
会本部役員・理事まで連絡願います。 
 

 
 
各支部におきましても、年間を通じて広報誌の発行やレクリエーション活動を行っており、今年度も

各支部よりお寄せいただいた活動をお伝えいたします。 
　なお、現時点でまだ開催されていない支部につきましては、次号にて掲載予定です。 



支部名 石狩 支部

担当者名 浅香麻衣 担 当 者 勤 務 校 北海道千歳北陽高等学校

担当者メールアドレス

レク名称 令和７年度公立学校事務職員協会石狩支部ボウリング大会

開 催 日 令和 7 年 10 月 9 日

会　　　場 GiGO BOWL ノルベサ

参加人数 13 　　名

コメント

石狩支部では今年もノルベサでボウリング大会を開催しました。
木曜日ということもあり、ボウリングの参加者１０名、懇親会の参加者１１名と少人
数での開催となりました。
人数が少ない分、参加者それぞれがすべての参加者と交流できるレクとなりまし
た。

レク写真貼付欄（メール
添付も可）



支部名 渡島 支部

担当者名 外﨑　綾子 担 当 者 勤 務 校 函館商業高校

担当者メールアドレス

レク名称
令和７年度北海道公立学校事務職員協会渡島・檜山支部厚生事業
ボウリング大会及び懇親会

開 催 日 令和 7 年 12 月 6 日

会　　　場
ボーリング大会：ボウル・サンシャイン函館店　
懇親会：いか太郎 本店

参加人数 25 　　名

コメント
檜山支部５名、道立学校運営支援室より３名に参加していただき、ボウリング大会
と懇親会を行いました。 
終始賑やかな楽しい交流となりました。

レク写真貼付欄（メール
添付も可）



支部名 檜山 支部

担当者名 山田　政紀 担 当 者 勤 務 校 檜山北高等学校

担当者メールアドレス

レク名称 渡島・檜山支部合同厚生事業（ボウリング大会及び懇親会）

開 催 日 令和 7 年 12 月 6 日

会　　　場 ボウル・サンシャイン函館店、いか太郎総本店

参加人数 5 　　名

コメント

例年お誘いいただいている合同の厚生事業です。
ボウリングに４名、懇親会に３名参加しました。
参加者は渡島支部の皆様と楽しく参加することができました。
単独での支部レクリエーションは今年度は困難な状況ですので次年度は開催で
きるように頑張ります。

レク写真貼付欄（メール
添付も可） 失念しました。



支部名 空知 支部

担当者名 中西　雄一 担 当 者 勤 務 校 滝川高等学校

担当者メールアドレス

レク名称 令和７年度事務職員協会空知支部レクリエ－ション

開 催 日 令和 7 年 10 月 24 日

会　　　場 岩見沢市（ポルタ・ト－ホ－ボ－ル、えぞや三条別邸）

参加人数 25 　　名

コメント 昨年同様、学校職員と教育局と一緒にボウリングと懇親会を開催しました。皆さん
楽しく過ごされていました。

レク写真貼付欄（メール
添付も可） 撮影はしていませんでした。



支部名 上川 支部

担当者名 成澤智子 担 当 者 勤 務 校 旭川北高校

担当者メールアドレス

レク名称 上川支部ボウリング大会

開 催 日 令和 7 年 11 月 22 日

会　　　場 高砂台ボウリングクラブ、畑ダイニング べじもぐ（懇親会）

参加人数 19 　　名

コメント

　昨年に引き続き、高台に建つボウリング場でボウリング大会を開催しました。
　道立学校運営支援室からも室長を始め４名の方にご参加いただき、ボウリング
大会ではピンをめぐる熱い勝負が繰り広げられました。
　その後、野菜が満喫できる居酒屋で懇親会を楽しみました。
　旭川市内ではインフルエンザなどが流行していたためか、昨年度より少人数とな
りましたが、支援室職員も交え、参加者同士の親睦を深めることができ、大変有意
義な時間となりました。

レク写真貼付欄（メール
添付も可）



支部名 宗谷 支部

担当者名 守實 鈴華 担 当 者 勤 務 校 北海道稚内養護学校

担当者メールアドレス

レク名称 意見交換及び事例発表等研修会

開 催 日 令和 8 年 1 月 16 日

会　　　場 白木屋 稚内店

参加人数 15 　　名

コメント
道立学校運営支援室・教育支援係の意見交換会、形のとらわれない談話形式で
各担当者の本音や願い（意見）を聞く貴重な会です。
ZOOMでは得られない関係性を築くことも目的としています。

レク写真貼付欄（メール
添付も可）



支部名 釧路 支部

担当者名 小久保　弥生 担 当 者 勤 務 校 北海道釧路東高等学校

担当者メールアドレス

レク名称 令和７年度（2025年度）事務職員協会釧路支部ボウリング大会

開 催 日 令和 7 年 10 月 25 日

会　　　場 釧路パレスボウル、大衆居酒屋 日米

参加人数 17 　　名

コメント

10月25日（土）、釧路パレスボウルにて恒例の「ボウリング大会」を開催しました。今年度は監査
シーズンの直前ということもあり、少人数のアットホームな開催となりましたが、釧路教育局からも
参加いただき、会場は予想以上の熱気に包まれました。
今回、「ボウリングの経験がないので参加しづらい ……」という若手の皆さんの声を聞き、幹事一
同「これもジェネレーションギャップか！」と驚きました。でも、心配は無用です！ボウリングは、「楽
しんだもの勝ち」です（笑）。ガーターばかりでも、それが会場の笑いと応援を呼び、より盛り上がる
こと間違いなしです！
競技後の懇親会では、表彰式に加えて「おまけのビンゴ大会」も開催。なんと、ボウリング優勝者
がビンゴまで一番乗りするというミラクルが起き、全員が賞品を手にするまで笑い声の絶えない時
間となりました。
来年も開催予定です。「運動は苦手だけど ……」という方も大歓迎！ぜひ、次回はもっと多くの方と
この楽しさを共有できるのを楽しみにしています。

レク写真貼付欄（メール
添付も可）



支部名 根室 支部

担当者名 間藤　賢史 担 当 者 勤 務 校 北海道中標津高等学校

担当者メールアドレス

レク名称
令和7年度北海道公立学校事務職員協会根室支部レクリエーション
（昼食懇談会、ボウリング大会）

開 催 日 令和 7 年 11 月 15 日

会　　　場 根室市（ニューかおり、パシフィックボウル）

参加人数 12 　　名

コメント

昼食懇談会では、初めてお会いする方も含め、さまざまな立場の皆様とお話しする
ことができ、とても有意義な時間となりました。
また、ボウリング大会では予想以上の盛り上がりとなり、声援や笑い声が絶えない
楽しい時間となりました。普段あまり交流できない方とも自然と距離が縮まり、大変
うれしく思っております。

レク写真貼付欄（メール
添付も可） #VALUE!



支部名 十勝 支部

担当者名 工藤　由紀子 担 当 者 勤 務 校 新得高等支援学校

担当者メールアドレス

レク名称 ボウリング大会

開 催 日 令和 7 年 9 月 27 日

会　　　場 ＧｉＧＯＢＯＷＬドリームタウン白樺店

参加人数 13 　　名

コメント

　参加人数は例年を下回りましたが、参加者は自身のスコア更新を目指し、白熱し
た試合展開となりました。
　ボウリング終了後の懇親会では、学校や立場の垣根を越えた活発な情報交換と
交流が行われ、終始例年通りの大きな盛り上がりとなりました。

レク写真貼付欄（メール
添付も可） #VALUE!



支部名 札幌市立 支部

担当者名 武田　義史 担 当 者 勤 務 校 市立札幌みなみの杜高等支
援学校

担当者メールアドレス

レク名称 ボウリング大会

開 催 日 令和 7 年 10 月 18 日

会　　　場 サッポロオリンピアボウル

参加人数 24 　　名

コメント

秋晴れの10月18日、総勢24名の事務職員が サッポロオリンピアボウルに集結！ 
日頃の運動不足解消（？）と親睦を深めるべく、 熱いボウリング大会が開催されまし
た！

レク写真貼付欄（メール
添付も可）



 

 
令和７年度　行動の記録  

年月日  行　動　の　記　録  会　　場  出 席 者 

7.4.1  会報「第177号」発行   

7.4.7  札幌市立高等学校･特別支援学校事務職員会定
期 総会  

ホテルライフォート札幌  総数35名 

7.5.15  
～7.5.22  

石狩支部総会  書面開催  総数278名 

7.6.5  令和7年度第1回理事研究協議会  Zoomによる開催  

7.6.10  第１回「事務実務提要」追録１０９号編集会議  株式会社ぎょうせい　北海道支社  総数10名 

7.6.13  令和7年度第1回評議員研究協議会  ホテルライフォート札幌・Zoom  

7.6.20  上川支部総会・研究協議会  上川合同庁舎  総数25名 

7.6.24  令和7年度第78回定期総会  市立札幌大通高等学校・Zoom   

7.6.25  根室支部総会・研究協議会  中標津町総合文化会館  総数12名 

7.6.27  渡島支部総会・研究協議会  渡島合同庁舎  

7.6.27  十勝支部総会・第1回研究協議会  とかちプラザ  総数24名 

7.7.18  留萌支部総会・第1回研究協議会  小平高等養護学校視聴覚室  総数5名 

7.7.31  第２回「事務実務提要」追録１０９号編集会議  株式会社ぎょうせい　北海道支社  総数8名 

7.8.1  会報「第178号」発行   

7.8.5  令和7年度第77回全道事務職員研究大会（全道
大 会）  

かでる２・７、Zoom  総数180名 

7.8.28  第３回「事務実務提要」追録１０９号編集会議    株式会社ぎょうせい　北海道支社   総数9名 

7.9.5  札幌市立支部第1回実務研究協議会  ＳＴＶ北２条ビル札幌市教育委員会
Ａ 会議室  

総数28名  

7.10.23  第１回「事務実務提要」追録１１０号編集会議  株式会社ぎょうせい　北海道支社  総数6名 

7.11.20  第２回「事務実務提要」追録１１０号編集会議  株式会社ぎょうせい　北海道支社  総数8名 

7.11.21  渡島支部 管内事務職員集合研修  渡島合同庁舎402号会議室  

7.11.28  令和7年度第2回理事研究協議会  Zoom による開催  

7.12.5  令和7年度第2回評議員研究協議会  かでる２・７、Zoom   

7.12.10  第３回「事務実務提要」追録１１０号編集会議  株式会社ぎょうせい　北海道支社  総数9名 

8.1.8  日高支部 研究協議会  静内高等学校  総数9名 



8.1.15  冬季研修会  Zoom 総数128名 

 


